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Projekt EMPOWER si prizadeva k podpori
zavestnemu razvoju osnovnih kompetenc in
kljucénih vescin migrantk na podrocju
podjetnistva

Projekt financira Evropska komisija

ETEVILKA SPORAZUMA DATUM ZACETKA

KA220-ADU-000033659 O1.11.2021
TRAJANJE
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Financirano s strani Evropske unije. lzraZena stalisCa in mnenja so zg alisca

Co-funded by @ ® @ in mnenja avterjal-ev) in ni nujne, da odraZajo staliséa in mnenja Evropske unije
the European Union ali Evropske izvajalske agencije za izobraZevanje in kulturo (EACEA). Zanje ne
moreta biti odgovorna niti Evropska unija niti EACEA
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AKTIVNOSTI 09 - 11 2022

Projektni rezultat 1 je oblikovanje portfelja orodij za samoocenjevanje in ocenjevanje ter zbiranje
informacij o Zivljenjskih spretnostih, podjetniSkih ved¢inah in u¢nih potrebah.

Partnerji projekta so izbrali deset orodij za samoocenovanje. Vsa orodja imajo dve komponenti:
oceno/samooceno, ki zagotavljata in spodbujata povratne informacije za stalno izboljSevanje. Na ta
nacin je namenjen zagotavljanju podpore ne le pri samoocenitvi, temvec tudi za raziskovanje razli¢nih
moznosti osebne rasti in strokovnega razvoja.

Smo na dobri poti za preizkusanje razli¢nih orodij samoocenjevanja
in ocenjevanja vrzeli v Zivljenjskih vesc¢inah in podjetniskih

kompetencah.

2. Transnacionalni projektni sestanek
Rim, 10. in 11. oktober 2022

Drugi projektni sestanek je potekal v zaCetku oktobra v Rimu. Na sre€anju so partnerji veliko
pozornosti namenili orodjem za samotestiranje podjetniSskih kompetenc. Tako so udelezenci
testirali razlicna orodja, s katerimi lahko ocenjujemo kompetence in samoocenjujemo, ko gre za
stopnjo podjetniSke angaziranosti.

Orodja so namenjena tudi prepoznavanju in
odkrivanju vrzeli, ki jih posameznik morda ima.
Glavni razlog samoocenjevanja je motivacija
posameznikov za nadaljnje  podjetnisko
usposabljanje.

UdeleZenci sreanja so se skupaj z moderatorjem
preizkusili v vlogi udeleZencev, pa tudi v vlogi
izvajalca usposabljanja.

UdeleZzenci so na primer preizkusili metodo
samoevalvacije, kjer se s tremi vrstami dejavnikov
oceni osebno stanje pri neizpolnjevanju skritih Zelja.
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Dejavnosti v teku

Trenutno partnerji delajo na projektni aktivnosti 1.3, ki se nanasa na testiranje portfelja
orodij (intervjuji, fokusne skupine in kratke delavnice). Nekateri partnerji so ga zZe
preizkusili; nekateri so tik pred tem. Nacrt je organizirati kratke delavnice s 40
migrantkami (10 v vsaki drzavi), za pridobitev znanja o: razumevanju koncepta
podjetniStva, Zivljenjskih spretnostih in podjetniSkih kompetencah. V drugem delu
testnega obdobja bodo partnerji organizirali sreCanje fokusnih skupin. Te fokusne
skupine, intervjuji in delavnice so, poleg raziskav, uporabne tudi za identifikacijo in
validacijo elementov, ki jih morajo takSna orodja vsebovati za zagotavljanje
kakovostnega procesa samoocenjevanja.

Primer dejavnikov, ki vplivajo na
posameznikovo angaziranost:

- strukturni dejavniki: stvari, ki si jih
delimo mnogi in jih ne moremo
spremeniti posamicno, lahko pa jih
sCasoma prilagodimo/spremenimo s
kolektivnim delovanjem,

- osebni dejavniki: stvari, ki so
specificne za na$ individualni polozaj
in nas do neke mere ne morejo/ali
lahko spremenijo,

- dejavniki razvoja kompetenc: stvari,
ki govorijo o nasem individualnem
znanju, sposobnostih, stalis€ih in na
katerih razvoj lahko vsekakor
vplivamo.

Nadaljnje aktivnosti

|. Testiranje portfelja orodij
ll. Sestanek fokusne skupine




TRETJI NOVICNIK - NOVEMBER 2022

NASA EKIPA

KOORDINATOR:

Thomas Blurm RegioVision

blum@regiovision-sn.de GmbH Schwerin

PARTNERJI:

Volkshochschule "Ehm Welk" @@ Volkshochschule
Susanne Kapellusch Vhs ;

skapellusch@schwerin.de

lImiofuturo iLmIOfutu%\

Matteo Paradisi
mparadisi@ilmiofuturo.it

%@, ,Ehm Welk“ Schwerin

Coordinamento Donne nel Mondo g
Ms Vittoria Pompo *
info@coordinamentodonne.it

Sk

STEP Institute =_\‘
Tine Nagy S_Tg P
tine@step-institute.org Institute

ISA Institut lSA

Mateja Stirn
. . . . . . Institut za psiholosko svetovanje
mate|a .stirn @ Isalnstitut.si in izobraZevalno razvoj1e ptojekte

Folkuniversitetet
Ali Rashidi
ali.rashidi@folkuniversitetet.se

% Folkuniversitetet

Trim Tab /\|Z
Karina Loyko |\/

karina.loyko@trim-tab.se



mailto:skapellusch@schwerin.de
mailto:mparadisi@ilmiofuturo.it
mailto:info@coordinamentodonne.it
mailto:tine@step-institute.org
mailto:mateja.stirn@isainstitut.si
mailto:ali.rashidi@folkuniversitetet.se
mailto:karina.loyko@trim-tab.se

	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4

